Hiszpania

Panstwo potozone na Potwyspie Iberyjskim.

Stolica Madryt, jezyk urzedowy hiszpanski, uzywane jezyki hiszpanski
74%, katalonski 17%, galicyjski 7%, baskijski 2% Sasiedzi Andora 63,7
km; Francja 623 km; Gibraltar 1,2 km; Portugalia 1214 km; Maroko
(Ceuta) 6,3 km; Maroko (Melilla) 9,6 km. Powierzchnia catkowita 504 750
km?2.

Klimat srédziemnomorski; lato pogodne i gorgce wewnatrz kraju, nieco
chtodniejsze na wybrzezu; zima w gtebi lgdu zimna, na wybrzezu chtodna i
pochmurna.

Zasady prowadzenia dzialalnosci gospodarczej

Hiszpanskie przepisy dotyczgce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej sq
zblizone do polskich. Podobne sg tez procedury zwigzane z wydawaniem
pozwolen, rejestracjq i zgtoszeniami.

W Hiszpanii warunkiem uruchomienia i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej przez cudzoziemca jest uzyskanie pozwolenia na pobyt i
prace (nie dotyczy to obywateli z krajéw Unii Europejskiej). Polacy wnioski
w tej sprawie powinni sktada¢ w Ambasadzie Hiszpanii w Warszawie.

Rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej (z wyjatkiem dziatalnosci w zakresie
m.in. radia, telewizji, przemystu zbrojeniowego, transportu) nie wymaga
pozwolenia.

Osoby fizyczne mogq prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg samodzielnie
(odpowiednik polskiego samozatrudnienia). Ale mogg to uczyni¢ np. w
formie spotki cywilnej lub jawnej. Wspdlng cechg wszystkich trzech form
jest to, ze nie ma tu obowigzku wniesienia minimalnego kapitatu
poczatkowego, a wspolnicy rozliczajq sie z fiskusem tak jak osoby
fizyczne. Najwiekszym ryzykiem natomiast, jakie niesie prowadzenie
dziatalnosci samodzielnie lub w spétce cywilnej badz jawnej, jest to, ze
wspolnicy odpowiadajg za zobowigzania catym majatkiem.

Spotka z o.0. i akcyjna

Najpopularniejszg formg prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w
Hiszpanii jest spotka z 0.0. Moze by¢ powotana przez jedng lub kilka osdb
fizycznych lub prawnych. Minimalny kapitat zatozycielski wynosi 3006 euro
i dzieli sie na jednakowej wartosci udziaty. Moze by¢ wniesiony wytgcznie
w gotéwce. Wszystkie dokumenty wystawione w Polsce (petnomocnictwa,
wyciagi z KRS) muszg by¢ przettumaczone na jezyk hiszpanski przez
ttumacza przysiegtego. Umowy spotki z 0.0., podobnie jak akcyjnej, muszg
by¢ zawarte u notariusza. Obie spéiki: z 0.0. i akcyjna muszg by¢ wpisane
do Rejestru Handlowego i obowigzkowo zgtoszone do Rejestru Inwestycji



Zagranicznych (Registro de Inwersores del Ministrao de Economia y
Hacienda).

Ustawa tzw. organiczna przewiduje cztery rodzaje pozwolen na prace:

A - przyznawane pracownikom sezonowym lub wykonujacym prace w
ograniczonym zakresie. Waznos¢ tego pozwolenia moze by¢ ograniczona
do jednego pracodawcy lub regionu kraju. Moze by¢ ono wydane
maksymalnie na okres 9 miesiecy;

B - przyznawane na wykonywanie konkretnego zawodu lub prowadzenie
dziatalnosci w okreslonym regionie. Jego waznos$¢ pokrywa sie z reguty z
okresem, na ktory zostata zawarta umowg o prace, ale nie moze
przekraczac roku i moze by¢ ograniczone wytgcznie do zgody na prace w
konkretnej firmie. Moze by¢ odnowione i wowczas upowaznia do
wykonywania kilku zawoddéw lub prowadzenia kilku rodzajow dziatalnosci
przez dwa lata w dowolnym regionie Hiszpanii;

C - uprawnia do wykonywania wszelkich prac na terenie catej Hiszpanii i
jest wazne trzy lata. State pozwolenie na prace otrzymujgq cudzoziemcy,
ktdrzy przez piec¢ lat nieprzerwanie korzystali z czasowych pozwolen na

prace.

Spotka z 0.0. moze by¢ kierowana przez jedng osobe lub przez liczacy od
3 do 12 oso6b zarzad, powotywany i odwotywany na podstawie uchwaty
wspolnikow. Cztonkowie zarzadu mogq by¢ powotywani sposréd
wspolnikow lub spoza ich grona. Cztonek zarzadu moze by¢ zwigzany ze
spbtkg stosunkiem pracy i moze na state mieszkac za granicg. W spoice z
0.0. brak jest organu kontrolnego, jakim wedtug polskiego prawa jest rada
nadzorcza. Jej funkcje petni zgromadzenie ogdlne wspdlnikdw. Oprocz
cztonkdéw zarzadu w spoétce moze by¢ zatrudniony dyrektor (lub kilku
dyrektoréw) majacy petnomocnictwa zarzgadu do reprezentowania jej
wobec 0séb trzecich.

Do powotania spotki akcyjnej potrzebni sg co najmniej trzej
akcjonariusze, ktorymi mogg by¢ zarowno osoby fizyczne, jak i prawne.
Minimalny kapitat zatozycielski wymagany do powotania spoétki akcyjnej
wynosi 60 102 euro i co najmniej 25 proc. tej sumy musi by¢ uiszczone w
gotéwce. Pozostata czes¢ moze by¢ wniesiona w postaci aportu
rzeczowego, ktérego wartos¢ wycenia rzeczoznawca majatkowy (bywa
nim zwykle biegty ksiegowy).

Rzadziej wystepujacymi, ale dopuszczonymi przez prawo formami
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w Hiszpanii sg spotki
komandytowe i pracownicze. Istniejg tez specjalne rodzaje spotek
handlowych, np. sp6tka gwarancji wzajemnej, grupa zysku
ekonomicznego, spotka inwestycyjna i spétdzielnia, traktowana w mysl
hiszpanskiego prawa jako spétka specjalna.



Pozwolenia, wpisy, zgtoszenia

Osoby zaktadajace spdtke (w jakiejkolwiek postaci) muszg przede
wszystkim uzyskac z Centralnego Rejestru Handlowego zaswiadczenie
imienne spotki (Cetificacion Negativa del Nombre), potwierdzajace, ze w
Hiszpanii nie istnieje firma o tej samej nazwie. Zeby uniknaé
wielokrotnego skfadania wnioskow, zaleca sie przedsiebiorcom, zeby
proponowali co najmniej trzy nazwy przysziej spétki. Po uzyskaniu
zaswiadczenia potwierdzajgcego nadanie firmie nazwy spotka musi
otworzy¢ konto w banku i przela¢ na nie kapitat zatozycielski. Zatozyciele
spoétki zobowigzani sq ponadto zgtosi¢ jg do Rejestru Handlowego (w
przypadku spotek zagranicznych do Rejestru Inwestycji Zagranicznych) i
zaptacic¢ podatek w wysokosci 1 proc. jej kapitatu. Urzad skarbowy nadaje
spbtce numer NIF (Numero de Identificacion Fiscal, hiszpanski
odpowiednik naszego NIP).

Do rozpoczecia dziatalnosci potrzebne jest jeszcze pozwolenie urzedu
miasta (Licencia Municipal de Apertura), potwierdzajace, ze prowadzona
dziatalnosc¢ jest zgodna z miejscowym planem zagospodarowania
przestrzennego miasta lub gminy. Jesli firma chce np. przeznaczy¢ na
biuro mieszkanie i potrzebna jest jego przebudowa, to zgode na to musi
wydac urzad miasta lub gminy. Jesli spétka kupi nieruchomos¢ lub
ustanowi na niej hipoteke, musi o tym powiadomi¢ Rejestr Nieruchomosci
(Registro de la Propiedad Inmobiliaria). Jesli bedzie sie zajmowata
dziatalnos$cig przemystowg, to powiadamia o tym Rejestr Przemystowy
(Registro Industrial). Prawnicy doradzajq tez, by zastrzec nazwe, logo i
inne znaki firmy w miejscowym urzedzie patentowym. W Tesoreria
General de la Seuridad Social - tutejszym odpowiedniku naszego ZUS -
nalezy ztozy¢ wniosek o nadanie spétce numeru identyfikacji
ubezpieczeniowej. Dla os6b prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza na
wiasny rachunek przewidziany jest specjalny tryb ubezpieczenia (Regimen
Especial de Autonomos). Do ubezpieczenia nalezy takze zgtosic¢
zatrudnionych przez spétke pracownikow (trzeba to uczyni¢ w dniu
podpisania z nimi umowy o prace) oraz zatozy¢ i zarejestrowac ksiege
wizyt (Libro de Visita). Ksiega w kazdej chwili moze by¢ skontrolowana
przez inspektoréow zaktadu ubezpieczen spotecznych. Nieprzestrzeganie
tych przepisow jest karane grzywna.

W Hiszpanii kazda firma musi tez wstgpi¢ do jednej sposrdd kilkudziesieciu
dziatajacych w tym kraju izb gospodarczych.

Jak zatozy¢ oddziat

Hiszpanskie przepisy dopuszczajg tworzenie na terenie tego kraju
oddziatdw zagranicznych firm. Zeby otworzy¢ oddziat, trzeba dokonaé
wpisu w Rejestrze Handlowym, zaznaczajgc we wniosku, ze nie chodzi o
zagraniczng firme, ale jedynie o jej oddziat. W tym celu nalezy do
zgtoszenia dotaczy¢ dokumenty (przettumaczone przez ttumacza



przysiegtego) potwierdzajace istnienie spotki polskiej, podajac jej status,
sktad zarzadu i umowe o utworzeniu oddziatu.

W mysl tutejszych przepiséw oddziat nie posiada osobowosci prawnej, ale
w sprawach podatkowych, ubezpieczen spotecznych itp. podlega prawu
hiszpanskiemu. Zobowigzany jest tez do prowadzenia ksiegowosci zgodnie
z hiszpanskimi przepisami i co roku musi sktada¢ w Rejestrze Handlowym
sprawozdanie finansowe ze swojej dziatalnosci.

Podatki

Dochodowy od firm i VAT Podatkiem dochodowym od oséb prawnych
objete sq zyski spoétek i innych oséb prawnych, w tym statych
przedstawicielstw spétek zagranicznych. Kwota podatku dochodowego za
dany rok podatkowy moze byc¢ przez urzad skarbowy roztozona na raty
ptatne do 20 kwietnia, 20 pazdziernika i 20 grudnia.

Termin rozliczenia sie z podatku dochodowego od o0séb prawnych uptywa
25 lipca.

W Hiszpanii obowigzujg trzy stawki podatku VAT. Podstawowgqg, w
wysokosci 16 proc., jest obtozona wiekszos¢ towardw i ustug. Stawka 7
proc. sg objete dostawy i towary zakupione w panstwach Unii Europejskiej
oraz import m.in. artykutdw spozywczych, lekarstw z pozostatych krajow.
Najnizszq, 4-proc. stawka sq opodatkowane podstawowe artykuty
spozywcze, ksigzki, czasopisma, mieszkania komunalne dla najubozszych,
czesc¢ lekarstw.

Dochodowy od oséb fizycznych

Objete sg nim dochody o0sob fizycznych, zardwno obywateli hiszpanskich,
jak i cudzoziemcédw mieszkajgcych na state w tym kraju. Nie ptacq go
dyplomaci i osoby oddelegowane (np. przez polska firme) do pracy w
Hiszpanii. Miejscowe przepisy przewidujg réznego rodzaju ulgi i odliczenia
w podatku np. dla oséb samotnie wychowujacych dzieci lub rodzin
wielodzietnych. Samo obliczenie podatku jest dos¢ skomplikowane.
Obowigzuje szesciostopniowa skala podatkowa, a jej stawki wynosza od
15 do 45 proc. dochodu.

Ostateczny termin rozliczenia sie z podatku dochodowego od osdéb
fizycznych za dany rok podatkowy uptywa 30 czerwca roku nastepnego.

Polsko-hiszpanskie umowy:

z 15 listopada 1979 r. (ratyfikowana 20 czerwca 1980 r.) o unikaniu
podwdjnego opodatkowania (DzU z 1982 r. nr 17, poz. 127),

z 30 lipca 1992 r. (weszta w zycie 1 maja 1993 r.) o wzajemnej
ochronie i promocji inwestycji (DzU z 1993 r. nr 124, poz. 563). Za



posrednictwem Hiszpanskiego Instytutu Handlu Zagranicznego mozna
skorzysta¢ z pomocy finansowej przeznaczonej na tworzenie polsko-
hiszpanskich spétek joint-venture. Program JOP (Joint-Venture
Programme), ktéry jest czescig programu Phare, adresowany jest do
matych i srednich przedsiebiorstw. I tak np. na zatozenie wspdlnej
polsko-hiszpanskiej firmy mozna uzyskac¢ 100 tys. euro nisko
oprocentowanego kredytu.

Pomoc dla sredniakow

Ztozona w Hiszpanii przez polskiego przedsiebiorce firma moze na tych
samych warunkach co miejscowa korzystac¢ z wszelkiego rodzaju pomocy
publicznej. Szczegdétowe informacje na temat zasad udzielania i wielkosci
pomocy finansowej mozna uzyskac na stronach internetowych Instytutu
Kredytu Oficjalnego www.ico.es i Osrodka Rozwoju Technicznego i
Przemystowego www.cdti.es , e-mail: Info@cdti.es

I tak np. linia kredytowa Ico-Idea przeznaczona jest dla firm
zainteresowanych wykorzystaniem energii odnawialnej (wiatrowej,
wodnej, stonecznej). Przedsiebiorca moze otrzymac na ten cel 5-, 7- lub
10-letni kredyt w wysokosci do 6,3 min euro, z dwuletnig karencjg sptaty,
oprocentowany w wysokosci 1 - 5 proc.

Na prace innowacyjno-techniczne firma mozna otrzymac bezprocentowy
kredyt (z 5 - 8-letnig karencjq sptaty) siegajacy 60 proc. kosztéw
projektu.

Na ubezpieczenia spoteczne Skiadka na ubezpieczenia spoteczne
obcigza pracodawce i pracownika i jest obliczana od wynagrodzenia
brutto. Pracodawca opfaca sktadke w wysokosci 23,6 proc.
wynagrodzenia, a pracownik 4,7 proc. Na fundusz bezrobocia 6 proc.
uiszcza pracodawca i 1,55 proc. pracownik. Ponadto pracodawca pfaci 0,4
proc. na Fundusz Gwarancji Ptac (hiszpanski odpowiednik polskiego
Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych), 0,6 proc. na
szkolenie zawodowe pracownikéw (0,10 proc. ptaci pracownik) i 0,9 proc.
na fundusz wypadkowy. W niektorych gateziach gospodarki o wysokim
ryzyku wystgpienia wypadkéw (np. hutnictwo, budownictwo) sktadka
optacana przez pracodawce na ten fundusz siega nawet 3 proc.
wynagrodzenia.

Uprawnienia pracownicze Minimalne miesieczne wynagrodzenie wynosi
w Hiszpanii 500 euro i jest wyptacane 14 razy w roku. Takg kwote
otrzymuje blisko milion Hiszpandw.

Zgodnie z miejscowym prawem pracy co trzy lata pracownik powinien
otrzymac podwyzke siegajacg od 5 do 7 proc. jego wynagrodzenia.
Kazdemu zatrudnionemu, niezaleznie od okresu zatrudnienia w konkretnej
firmie, przystuguje co roku 30-dniowy urlop wypoczynkowy. Oprocz tego
pracownikowi przystuguje m.in. 15 dni ptatnego urlopu z okazji zawarcia
zwigzku matzenskiego, trzy dni z okazji narodzin dziecka i... dwa na
przeprowadzke.

W przypadku choroby ubezpieczyciel zwraca pracownikowi jedynie 75
proc. wynagrodzenia, ale dzieki obowigzujgcym uktadom zbiorowym pracy
pracodawcy pokrywajg tez pozostate 25 proc.




Pozwolenia na prace

Kwestie z tym zwigzane reguluje ustawa tzw. organiczna (Ley Organica) o
prawach i przywilejach cudzoziemcédw w Hiszpanii i ich integracji
spotecznej. Podejmujac decyzje o zatrudnieniu cudzoziemcdéw, miejscowe
wiadze biorg pod uwage sytuacje na lokalnym rynku pracy. Warunkiem
wydania pozwolenia na prace jest wczesniejsze uzyskanie zgody na pobyt.
W niektdrych przypadkach indywidualne pozwolenie na prace moze byc¢
zastgpione zbiorowym. Jest ono wydawane dla grupy pracownikéw
wykonujacych jednakowg prace (np. przy zbiorze truskawek). Jest wazne
maksymalnie przez szes¢ miesiecy, a o jego wydaniu decydujq wtadze
poszczegdlnych regiondéw Hiszpanii.

Zakup nieruchomosci

Polacy i polskie spétki mogg bez problemu nabywac¢ nieruchomosci w
Hiszpanii. Zgoda lokalnych wiadz jest wymagana w przypadku nabycia
nieruchomosci, jesli jej wartos¢ przekracza 3 min euro lub gdy polski
obywatel ma staty pobyt w jednym z krajow zaliczanych do tzw. rajéw
podatkowych (np. Wyspy Bahama).

Umowa nabycia nieruchomosci musi by¢ sporzadzona w obecnosci
upowaznionego urzednika hiszpanskiego. Moze nim by¢ notariusz, konsul
lub makler gietdowy. Taka procedura obowigzuje rowniez wtedy, gdy
umowa zakupu nieruchomosci jest sporzgdzana poza granicami Hiszpanii.
Obostrzenia te majg zagwarantowac nabywcy zakup nieruchomosci
zgodnie z hiszpanskim prawem, od prawowitego wtasciciela i wolnej od
obcigzen.

Po sporzadzeniu aktu notarialnego kupna-sprzedazy, kupujacy musi
wypetni¢ deklaracje o inwestycji (na formularzu NC- 3) i przestac jg w
ciagu 30 dni do Rejestru Inwestycji Zagranicznych, dotaczajac skrocony
odpis aktu notarialnego.

Jak przystapic¢ do przetargow

Od polskich firm uczestniczacych w przetargach wymaga sie, zeby miaty w
Hiszpanii swdj oddziat wpisany do Rejestru Handlowego oraz statego
petnomocnika. Zeby przedsiebiorstwo (takze polskie) miato prawo
zawierania z administracjg publiczng umdw na wykonanie robét lub
Swiadczenie ustug o wartosci powyzej 120 tys. euro, musi posiadac tzw.
kwalifikacje. Kwalifikowaniem przedsiebiorstw zajmuje sie Junta
Consultiva de Contratacion Administrativa del Ministerio de Hacienda
(Rada Konsultacyjna ds. Uméw Publicznych przy Ministerstwie Finansow),
w sktad ktorej wchodzg przedstawiciele organizacji przedsiebiorcow i
urzednicy administracji publicznej. Kwalifikacja jest wazna dwa lata.
Podobnie jak w Polsce warunkiem przystgpienia przez przedsiebiorstwo do
przetargu jest wpfacenie kaucji w wysokosci 2 proc. jego wartosci. Firma,
ktéra wygrywa przetarg, musi uisci¢ tgczng kaucje w wysokosci 4 proc.
wartosci kontraktu.

Dane o przetargach sg dostepne (bezptatnie) na stronach internetowych
Editorial de Negocios: www.mercadoficial.com .

Wazny partner

Cudzoziemiec, ktéry zamierza pracowac¢ w Hiszpanii na wtasny rachunek,
musi mieé¢ pozwolenie na pobyt i prace w tym kraju. Dziatalnos¢ takg




mogaq prowadzi¢ wytacznie osoby petnoletnie. Dodatkowym wymogiem
jest optacenie sktadki na ubezpieczenie spoteczne w hiszpanskim ZUS
(Tesoreria General de la Seguridad Social).

Do uruchomienia dziatalnosci gospodarczej (jesli firmy nie prowadzi sie
samodzielnie) nie potrzeba pozwolenia na pobyt. Firme mozna zatozy¢
samodzielnie, a jej prowadzenie zleci¢ (notarialnie) upowaznionej osobie
fizycznej lub prawnej.

W Hiszpanii nie ma branz, w ktorych tatwiej lub trudniej uruchomié
dziatalno$¢, gdyz w catym kraju obowigzujg jednolite przepisy. W
niektérych regionach istnieje jednak wiekszy popyt na okreslone towary
lub ustugi.

Polacy sq dobrze postrzegani na miejscowym rynku pracy i to zarowno
pod wzgledem kwalifikacji, jak i solidnos$ci Swiadczonych ustug.
Szczegdlnie chetnie sg zatrudniani w firmach budowlanych, czesto nawet
na stanowiskach kierowniczych.

Hiszpanski przedsiebiorca i konsument, podejmujac decyzje o zakupie
zagranicznego towaru, bierze pod uwage przede wszystkim cene i jakos¢
oraz terminowos¢ dostaw. W trakcie negocjacji handlowych polski
biznesmen oprdcz zapewnienia hiszpanskiego partnera o optacalnej
wspotpracy moze uswiadomié mu, ze przez Polske bedzie miat zapewniony
tatwiejszy dostep do rynkow wschodnich.

Jak na kazdym nowym rynku, tak i tu polski biznesmen powinien
postepowac ostroznie i starac sie dobrze poznac hiszpanskiego
kontrahenta. Zdarzajq sie bowiem przypadki, iz miejscowa firma "znika"
po dostawie towaru lub ustugi, a polski przedsiebiorca zostaje z
niezaptacong faktura.

Prowadzac dziatalnos¢ gospodarczg w Hiszpanii lub handlujac z
miejscowymi firmami, warto znac jezyk hiszpanski i miejscowe zwyczaje.
Pracownicy tutejszych firm i urzednicy, zwtaszcza Sredniego szczebla,
jezyk angielski i niemiecki znajg na ogdt biernie.

Wazne adresy:

Ambasada RP w Madrycie

c. Guisando, 23-bis

28035 Madrid

Telefon: (00-3491) 373 66 05, 373 66 06
Fax: (00-3491) 373 66 24

E-mail: embajada@polonia.es
www.polonia.es

Wydziat Promocji Handlu i Inwestycji
Ambasady RP w Madrycie

Avenida del Doctor Arce 25

28002 Madrid

tel.: (+34)91 59012 80

fax: (+34) 91561 5108

e-mail: comercial@polonia.es




Konsulat Generalny RP w Barcelonie,
Avda Diogonal, 593-595, 08014 Barcelona,
tel. (0034 93) 322-05-42,
fax: (00 34 93) 322-29-07),
e-mail: polonia@ctv.es, polkonse @ctv.es,
www.polonia-barcelona.com

Ambasada Krolestwa Hiszpanii,
ul. Mysliwiecka 4, 00-459 Warszawa,
tel. (0O-prefiks-22) 622-42-50, 622-43-05,
fax: (0-prefiks-22) 622-54-08,
e-mail: embesp@medianet.pl

Polsko-Hiszpanska Izba Gospodarcza
ul. Arabska 9
03-977 Warszawa
tel (+48 22) 511 1570
fax (+48 22) 511 15 71
e-mail: phig@phig.pl
www.phig.pl

Naczelna Izba Handlu i Przemystu Hiszpanii,
ul. Huertas 3, 28-012 Madryt,
tel. (00 3491) 53-83-500,
www.camaramadrid.es

Hiszpanski Instytut Handlu Zagranicznego,
De la Castellana 14, 28-046 Madryt,
tel. (00 3491) 34-96-360

Krajowy Instytut Ubezpieczen Spotecznych
(Instituto Nacional de Seguridad Social),
ul. Padre Damian, 4 Madryt,
tel. (00 3491) 56-88-300,
www.seg-social.es

Targi w Barcelonie,
tel. (00 3493) 23-32-222,
fax: (00 3493) 23-32-198,
www.firabcn.es

Informacja o targach w Madrycie,
tel. (00 3491) 72-25-180,
fax: (00 3491) 72-25-801,
e-mail: infoifema@ifema.esb

Materiaty Zrodtowe:
"Rzeczpospolita" dodatek "Dobra firma"
"Gazeta Prawna "
Wydziat Promocji Handlu i Inwestycji
Ambasady RP



