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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Biuro Kontredi Urzedu Miejskiego Wroclawia 2akonczyto we wrzesniu
br. kontrole w Zakresie spraw organizacyjno-prawnych | kadrowao-
pracowych za rok szkoiny 2006/2007 oraz finansowo-ksiegowych za 2007
rok. Wyniki kontroli przedstawions w protokole, ktdrego jeden egzemplarz
pozostawiono Pani Dyrektor.

Podczas kontroli nie stwierdzone nieprawidlowosci w zakresie spraw
organizacyjno — prawnych, placowych i administracyinych, w zakresie
spraw kadrowych | finansowo-ksiggowych stwierdzono, ze:

- raport zywieniowy RK nr 10/07 za okres od 1 - 31.12.2007roku, nie
odzwierciedia stanu kasy na dzied 31.12.2007r. z powodu pomytkowe]
wplaty kwoty 280 2t na konto oplat z2 miejsce zamiast ha kanto
srodkéw za zywienie. Niniejsza nieprawidiowosé zostata skorygowana
w maju 2008 roku,

- na dzien 31 grudnia 2007 r. stwierdzono nadwyzke Srodkdw
pienieznych na odpisy za zywienie w wysokosci 972,20 zi. Jednpstka
w/w  kwote wydatkowata w 2008 roku na zakup produktéw
zywnoscipwych dla dzieci, Ponadto wprowadzona stare monitorowanie
wydatkowania sredkow na zywienie,

- w trakcie kontroli stanu magazynu w dniu 9 wrzeinia 2008 roku
na 37% wybranych produktéw magazynowych, stwierdzone nadwyzke
1-go produktu, ktéra skorygowano podczas kontroli dokonujgc korekty
Zapisu w systemie komputerpwym.

W rwigzku 2z powyzszym odstepuje sie od formutowania  zalecen

pokontrolnych w tym zakresie.
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Do nieprawidlowodci | uchybien wymagajacych podjecia  dziatan

naprawczych naleza:

- brak w aktach osobowych 4 bytych pracownikow przedszkola ostatnich
zaswiadczerh 0 ukoriczeniu okresowego szkolenia w dziedzinig bhp oraz
2 bytych pracownikéw zaswiadczen o ukedczeniu okresowych badar
lekarskich, ¢o jest niezgodne z § 16 ust. 3 Rozporzadzenia Ministra
Gospadarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia
w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy {Dz.U.04.180.1860 ze zm.)
i z § 6 ust. 2 Rozperzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spoteczne]
z dnia 28 maja 1995r. w sprawie zakresu prowadzenia przez
pracodawcoéw dokumentacjii w sprawach zwigzanych ze stosunkiem
pracy oraz sposobu  prowadzenia akt osobowych pracownika
(Dz.U.56.62.286 ze zm.),

- naliczenie w 1 przypadkuy zawyzonego o S5 dni edpisu z tytutu
nieobecnodcl dziecka poswiadczone) zaswiadczeniem fekarskim, co byfo
niezgadne z § 8 uchwaty nr XXII/1854/04 Rady Miejskiej Wroctawia
W sprawie oplat za swiadczenia przedszkoli prowadzonych przez Miasto,

- wystawienie firmie ,Manawa” czterech faktur z terminem platnosci
do ZB-go dnia miesiaca, tj. niezgodnie z § 3 umowy najmu  nr 22007
z dnia 11 stycznia 2007 r., Kktory okresial termin  ptatnosc
do 20 kazdego miesigca,

Binrac pod uwage powyzsze nieprawidiowosct oraz uwzgledniajac

ustalenia zawarte w protokole wnosze o:

1. Przechowanie zasdwiadczen o ukoriczeniu wymaganego szkolenia bhp
oraz gkresowych badan lekarskich oddzielnie dla kazdegao pracownika,
Z ktdrym ustato zatrudnienie w aktach osobowych.

2. Naliczanie odpisdw optaty stale] proporcjonalnie do czasu brwaria
niecbecncsci dziecka w przedszkolu poswiadczone) zaswiadczeniem
lekarskim.

3. Wystawianie faktur w zakresie terminu zaplaty zgodnie z zapisami
zawartymi w umowach najmu,

O podjetych dziataniach i sposcbie realizacji zalecer pokontrolnych
prosze poinformowac Biure Kontrali Urzedu Miejskiego Wroctawia,
al. M. Kromera 44 {51-163 Wrocfaw} w terminie 30 dni od daty otrzymania
niniejszego wystapienia.
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Do wiadomosi:
1. Pani Lillz Jaron
Dyrektor Wydziatu Edukacji
2. Pani Barbara Szydtowska
Ovyrektar ZOIM
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